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METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA
Meta 13.1. Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptación a 
los riesgos relacionados con el clima y los desastres naturales en 
todos los países

Meta 13.2. Incorporar medidas relativas al cambio climático en las 
políticas, estrategias y planes nacionales

Meta 13.3 Mejorar la educación, la sensibilización y la capacidad 
humana e institucional respecto de la mitigación del cambio 
climático, la adaptación a él, la reducción de sus efectos y la alerta 
temprana.

Meta 13.a. Cumplir el compromiso de los países desarrollados que 
son partes en la Convención Marco de las Naciones Unidas sobre el 

Cambio Climático de lograr para el año 2020 el objetivo de movilizar 
conjuntamente 100.000 millones de dólares anuales procedentes 
de todas las fuentes a fin de atender las necesidades de los países 
en desarrollo respecto de la adopción de medidas concretas de 
mitigación y la transparencia de su aplicación, y poner en pleno 
funcionamiento el Fondo Verde para el Clima capitalizándolo lo 
antes posible

Meta 13.b. Promover mecanismos para aumentar la capacidad 
para la planificación y gestión eficaces en relación con el cambio 
climático en los países menos adelantados y los pequeños Estados 
insulares en desarrollo, haciendo particular hincapié en las mujeres, 
los jóvenes y las comunidades locales y marginadas

Objetivo
Adoptar medidas urgentes 
para combatir el cambio 
climático y sus efectos

Tipo de Iniciativa
Acción
Proyecto 
Programa

Localización:
• Provincia: CABA,

Misiones

PROTECCIÓN Y CONCIENTIZACION - 
RESERVA VIDA SILVESTRE

ODS Conexos:
ODS 8 Trabajo Decente y Crecimiento Económico 
ODS 11 Ciudades y comunidades sostenibles ODS 
12 Producción y Consumo Responsables
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La alianza de Zurich Argentina con Fundación Vida Silvestre 
contribuye con varios ODS y con el sostenimiento del 
porcentaje de áreas protegidas logrado, con la aspiración de 
impulsar su crecimiento. Presenta 2 ejes de acción principales: 
1) Foco en la Conservación de la Reserva Uruga-í para: a)
Proteger la riqueza natural de esta región, su biodiversidad
-y al yaguareté en particular, especie en peligro de extinción- 
y mejorar la calidad de vida de sus habitantes. b)Brindar un
espacio de investigación a través de la Estación Biológica. c)
Desarrollar cursos y talleres para las comunidades aledañas
y otros grupos de interés. d)Realizar actividades de control y
vigilancia dentro de la Reserva Urugua-í y zonas aledañas. e)
Mejorar los senderos para facilitar el acceso y recorrido de los
visitantes. f)Desarrollar programas de educación y extensión
ambiental con la comunidad de San Lorenzo, conformada
por 20 familias de pequeños productores y una escuela rural

que recibe a 27 niños. Se destacarán los valores del Arroyo 
Urugua-í, su alta biodiversidad, los servicios ecosistémicos 
que ofrece, la función de los parques y reservas naturales. g)
Mejorar las condiciones de vida y problemas ambientales de 
la comunidad aledaña de San Lorenzo mediante el desarrollo 
de un plan de acción a largo plazo que también brinde acceso 
a agua segura en función de su falta de disponibilidad, tanto 
para consumo humano como para cultivos. h)Monitorear 
factores que atentan contra la calidad del ambiente y planificar 
acciones para contrarrestarlos.  2)Foco en la concientización 
y sensibilización de grupos de interés de Zurich en temas 
ambientales. 

IMPORTANCIA DE LA RESERVA VIDA SILVESTRE URUGUA-Í: 
La superficie que protege esta Reserva forma parte del 
mayor remanente de bosque continuo de la ecorregión y es 

un escenario ideal para la investigación. Ubicada en la Selva 
Paranaense, región de bosques subtropicales semi-deciduos, 
caracterizados por una alta biodiversidad e innumerables 
especies endémicas, es hogar de especies emblemáticas 
animales y vegetales. La Reserva Uruga-í: a) Complementa 
la conservación de la mayor de las cuencas interiores de 
Misiones. b)Efectiviza la protección edáfica de la cuenca 
hídrica que alimenta la represa Urugua-í. c)Incrementa la 
superficie del mayor fragmento protegido en uno de los 
biomas más amenazados del mundo. d)Contribuye con la 
estrategia de conservación nacional y ecorregional.e) Es un 
sitio estratégico para movilizar acciones de conservación.

DESCRIPCIÓN DE LA 
INICIATIVA
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Contribución de la iniciativa 
al ODS correspondiente

USO DE INDICADORES DE GESTIÓN

Con la Fundación Vida Silvestre realizamos las siguientes 
acciones:

Desde el año 2021 y de forma continua, Zurich y Fundación 
Vida Silvestre Argentina trabajan en conjunto por el desarrollo 
sostenible del medio ambiente en la Reserva Urugua-í, en la 
provincia de Misiones, y con las comunidades cercanas a la 
reserva, contribuyendo a la recuperación y preservación del 
bosque atlántico.

Este año, la alianza se renovó con el objetivo de continuar 
con la implementación de acciones a través de dos ejes de 
trabajo que buscan promover la educación y la concientización 
ambiental, y aportar a la conservación y protección de la 
naturaleza.

Conservación y proyección de la Reserva de Vida Silvestre 
Urugua-í en Misiones:

• Preservación y recuperación de 3.200 hectáreas.

• Producción de 15.000 plantines de 40 especies nativas.

• Capacitación y prácticas profesionales a 34 personas entre
estudiantes y profesionales.

• Monitoreo e investigación: se identificaron 40 especies de
mamíferos, entre ellas yaguaretés, pumas, ocelotes.

• Compra de herramientas, materiales y equipamiento para el
mejoramiento y mantenimiento de infraestructura.

Programa de extensión a la comunidad:

• Actividades didácticas a 80 alumnos y alumnas de 3 
escuelas.

• 10 actividades realizadas.

Concientización ambiental para público interno y externo:

• Jornadas de voluntariado: 146 colaboradores de Zurich: 
Plantación de 90 plantines nativos, limpieza y censo de más de 
48kg de residuos en márgenes de río y playa.

• Nueva landing page de la Reserva de Vida Silvestre Urugua-í: 
Se desarrolló el contenido digital para difundir la importancia 
de conservar la Selva Misionera.
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Alianzas Estratégicas 
• Organizaciones de la sociedad civil       

FUNDACIÓN VIDA SILVESTRE ARGENTINA

En el marco de 
su estrategia de 

sustentabilidad y su 
compromiso con la lucha 
contra el cambio climático, 
Zurich Argentina implementó 
una alianza con Fundación 
Vida Silvestre.

Cadena de Valor
En el marco de nuestra alianza con Fundación Vida Silvestre y nuestro apoyo a la Reserva 
Vida Silvestre Urugua-í, la Hora del Planeta y Yurumí, charlas con los pies en la tierra, 
realizamos múltiples campañas de comunicación dirigidas a colaboradores y distribuidores 
de la empresa. Durante la Zurich Green Week participaron de actividades de concientización 
para su sensibilización en temáticas ambientales que derraman en su grupo familiar.
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Anexo

Nota de prensa
(Link)

https://www.zurich.com.ar/es-ar/noticias/articles/2021/10/zurich-apoya-fundacion-vida-silvestre-argentina-conservar-proteger-reserva-vida-silvestre
https://www.zurich.com.ar/es-ar/noticias/articles/2021/10/zurich-apoya-fundacion-vida-silvestre-argentina-conservar-proteger-reserva-vida-silvestre
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Anexo

Fundación
(Link)

Difusión redes sociales
(Link)

https://www.vidasilvestre.org.ar/como_sumarte/empresas_con_iniciativa/?25520/Comprometidos-con-el-desarrollo-sustentable-Zurich-Argentina-renueva-su-alianza-junto-a-Fundacion-Vida-Silvestre
https://www.vidasilvestre.org.ar/como_sumarte/empresas_con_iniciativa/?25520/Comprometidos-con-el-desarrollo-sustentable-Zurich-Argentina-renueva-su-alianza-junto-a-Fundacion-Vida-Silvestre
https://www.instagram.com/p/CqOLm6aJAhc/?img_index=5
https://www.instagram.com/p/CqOLm6aJAhc/?img_index=5
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COPYRIGHT 2023

Esta iniciativa se presentó en el marco del programa 
“Conectando Empresas con ODS” desarrollado por 
CEADS en alianza con EY Argentina.
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